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Raport z punktu konsultacji

Strategia Rozwoju Gminy Polkowice na lata 2021 - 2030 - PROJEKT

w ramach konsultacji społecznej
Konsultacje społeczne projektu Strategii Rozwoju Gminy Polkowice na lata 2021-2030 r.

Forma dialogu: dokument

Tekst wprowadzający Nowa Strategia Rozwoju Gminy Polkowice określa nowe cele i zadania do zrealizowania na
najbliższą dekadę, wytycza kierunek rozwoju oraz obszary konieczne do poprawy. Strategia
bazuje na nowych przepisach prawnych, uwzględnia inne strategie, plany i programy dotyczące
sfer społecznej, gospodarczej i środowiskowej gminy. Wszystkie cele zostały wyznaczone na
podstawie nowoczesnej analizy strategicznej. Strategia zawiera rozwiązania w zakresie
organizacji procesu jej wdrażania, wskazuje szczegółowe rozwiązania w zakresie ewaluacji.
Zachęcamy do wzięcia udziału w konsultacjach społecznych oraz zgłaszania uwag do projektu
Strategii Rozwoju Gminy Polkowice na lata 2021-2030.

Opis Nowa Strategia Rozwoju Gminy Polkowice określa nowe cele i zadania do zrealizowania na
najbliższą dekadę, wytycza kierunek rozwoju oraz obszary konieczne do poprawy. Strategia
zawiera rozwiązania w zakresie organizacji procesu jej wdrażania, wskazuje szczegółowe
rozwiązania w zakresie ewaluacji.

Aktywny w terminie 2021-10-11 - 2021-12-17

Załączniki
Typ Załącznik Opis

Załącznik do punktu harmonogramu Strategia_dokument do konsultacji

Załącznik do punktu harmonogramu - dokument Formularz zgłaszania uwag do projektu Strategii

Plik źródłowy dokumentu Strategia dokument do konsultacji

Plik źródłowy dokumentu Diagnoza Strategiczna Gminy Polkowice

Plik źródłowy dokumentu Wyniki badania online w ramach opracowania Strategii Rozwoju Gminy Polkowice

Plik źródłowy dokumentu Wyniki ankiety z młodzieżą w gminie Polkowice

Raport aktywności
Rodzaj uczestnika Liczba aktywności

Liczba aktywności zarejestrowanych przez ePUAP 0
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Liczba aktywności z korespondencji 0

Liczba aktywności uczestników z pełną identyfikacją (osoby fizyczne) 2

Liczba aktywności uczestników z pełną identyfikacją (instytucje) 0

Liczba aktywności uczestników tymczasowych 0

Wszystkich aktywności 2

Liczba odsłon 1331

Propozycje zmian

Cały dokument 1

Brak aktywności

Strona 

Opinia 1 -  0  0

Aktualny tekst: Cel operacyjny 4.1.2. Powszechna dostępność dla osób z niepełnosprawnościami do pracy,
edukacji i usług.
Proponowane kierunki działań:
− Zwiększenie dostępności do obiektów użyteczności publicznej i przestrzeni publicznych
dla osób z różnego typu niepełnosprawnościami.
− Wspieranie stowarzyszeń w działalności społecznej.
− Rozwój szkolnictwa z oddziałami integracyjnymi i specjalnymi.
− Kontynuacja realizacji Programu Asystent Osoby Niepełnosprawnej oraz Programu Transport Indywidualny door to
door dla mieszkańców gminy Polkowice.

Propozycja: Cel operacyjny 4.1.2. Powszechna dostępność dla osób z niepełnosprawnościami do pracy,
edukacji i usług.
Proponowane kierunki działań:
− Zwiększenie dostępności do obiektów użyteczności publicznej i przestrzeni publicznych
dla osób z różnego typu niepełnosprawnościami.
− Wspieranie stowarzyszeń, stowarzyszeń zwykłych, orgaznizacji pozarządowych, fundacji w działalności społecznej.
− Rozwój szkolnictwa z oddziałami integracyjnymi i specjalnymi.
− Kontynuacja realizacji Programu Asystent Osoby Niepełnosprawnej oraz Programu Transport Indywidualny door to
door dla mieszkańców gminy Polkowice.
- Deinstytucjonalizacja usług społecznych w społeczności lokalnej, budowanie społeczeństwa obywatelskiego oraz sieci
liderów usług społecznych.
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Uzasadnienie: −" Wspieranie stowarzyszeń w działalności społecznej" - zmiana na - "Wspieranie stowarzyszeń, stowarzyszeń
zwykłych, organizacji pozarządowych, fundacji w działalności społecznej" - uzasadnienie: wskazanie tylko
stowarzyszeń mocno zawęża grupę odbiorców wsparcia.
Dodanie punktu: "- Deinstytucjonalizacja usług w społeczności lokalnej, rozwój usług społecznych, budowanie
społeczeństwa obywatelskiego oraz sieci liderów usług społecznych." - brak tego punktu w zapisach Strategii może
ograniczyć możliwość pozyskiwania środków zewnętrznych na finansowanie działań na rzecz osób ze szczególnymi
potrzebami.

Opinia 2 -  0  0

Aktualny tekst: Cel operacyjny 4.1.3. Samoorganizująca się społeczność w tworzeniu warunków dla funkcjonowania grup
wymagających wsparcia
Proponowane kierunki działań:
− Wspieranie stowarzyszeń społecznych (dotacje do zadań z zakresów społecznych).
− Wspieranie Rozwoju Centrum Wolontariatu
- Powołanie centrum organizacji pozarządowych

Propozycja: Cel operacyjny 4.1.3. Samoorganizująca się społeczność w tworzeniu warunków dla funkcjonowania grup
wymagających wsparcia
Proponowane kierunki działań:
− Wspieranie stowarzyszeń społecznych (dotacje do zadań z zakresów społecznych) - zmiana na - wspieranie
stowarzyszeń, stowarzyszeń zwykłych, organizacji pozarządowych, fundacji uwzględniając aktualne i przyszłe potrzeby
mieszkańców gminy również w zakresie deinstytucjonalizacji usług szczególnie dla osób ze szczególnymi potrzebami.
− Wspieranie Rozwoju Centrum Wolontariatu
- ( dodany punkt) - Powołanie centrum organizacji pozarządowych

Uzasadnienie: − Wspieranie stowarzyszeń społecznych (dotacje do zadań z zakresów społecznych) - zmiana na - wspieranie
stowarzyszeń, stowarzyszeń zwykłych, organizacji pozarządowych, fundacji uwzględniając aktualne i przyszłe potrzeby
mieszkańców gminy również w zakresie deinstytucjonalizacji usług szczególnie dla osób ze szczególnymi potrzebami
(dotacje do zadań z zakresów społecznych) - uzasadnienie - nie jest doprecyzowane czym jest stowarzyszenie
społeczne.
- ( dodany punkt) - Powołanie centrum organizacji pozarządowych oraz dotacja do jej utworzenia i podstawowych
zadań - da możliwość rozwoju organizacji pozarządowych, wspólnej edukacji np. w zakresie pozyskiwania środków
zewnętrznych, uspójnienie działań mocno zatomizowanych organizacji działających w tym samym obszarze.


